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Objetivo

Establecer las acciones que el Comité de Etica de Centro de Desarrollo
Econdmico Educativo de la Mesa de llevara a cabo con la finalidad de fomentar
la ética e integridad entre las personas servidoras publicas y a su vez delimitar
las conductas que en situaciones especificas deberan ser observadas por
quienes estén a cargo. Asi mismo vigilar que se cumpla el compromiso del
CDEEMN con la ética, la integridad, la prevencion de los conflictos de intereses,
la prevencion de conductas discriminatorias, de hostigamiento y acoso sexual, y
la no tolerancia a la corrupcion.
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OBIJETIVO . META ACTIVIDADES EVIDENCIA %
Aprobar el Programa Anual | Contar con un programa Presentar al Comité de Etica
de Trabajo 2024 del Comité | Anual de Trabajo para el el Programa Anual de
de Etica del Centro de | desarrollo de actividades en Trabajo 2024 y en su caso
Desarrollo Economico | base al Codigo de Eticay aprobarlo.
Educativo de la Mesa de El | Cédigo de Conducta.
Nayar
Calendario de Sesiones para | Anualmente por lo menos Convocar a los integrantes
el afio 2024. Cumplir con lo cuatro sesiones ordinariasy | del Comité sefialando Orden
estipulado en el articulo 35 las extraordinarias que sea del dia.
de los Lineamientos necesarias. :
Generales para la Integracién
y Funcionamiento de los
Comités de Etica del
Gobierno del Estado de =
Nayarit. m . i B
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Que el personal del CDEEMN
se conduzca siempre de
manera respetuosa y
educada en el cumplimiento
de sus funciones.

Dar a conocer los principios y
| valores del Cédigo de Eticay
del Codigo de Conducta con
la finalidad de que las
personas servidoras publicas
los apliquen en el ejercicio
de sus funciones.

Elaborar carteles, tripticos o
de manera Digital por medio
de la pagina Institucional
para la promocién de los
Cédigos de Etica y de
Conducta.

Que las solicitudes de
asesoria y orientacion que se
presenten al Comité de Etica
sean atendidas en un plazo
no mayor a 5 dias hébiles.

Brindar asesoria y
orientacion en materia de
ética publica y conflicto de
intereses.

Informarse de la denuncia
presentada para llevar a
cabo la correcta asesoria.

Que la totalidad de las
denuncias se hayan atendido
en tiempo y forma.

Concluir el registro y
atencion de las denuncias
presentadas ante el comité
de Etica antes del
01/01/2025

Elaborar el conteo y
totalidad de las denuncias
atendidas en el afio.

Presentar al Comité de Etica
| en sesion el Informe de las
- | actividades y resultados.

Informe Anual

Elaborar el informe Anual de
Actividades y Resultados.
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