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1. ELEMENTOS DEL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO

1.1 GLOSARIO DE TERMINOS

AGN: Archivo General de la Nacidén
AGEN: Archivo General del Estado de Nayarit
SHBG: Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza
LGA: Ley General de Archivos
LAEN: Ley de Archivos del Estado de Nayarit
PADA: Programa Anual de Desarrollo Archivistico
CADIDO: Catdlogo de Disposicion Documental
CGCA: Cuadro General de Clasificacion Archivistica
SIA: Sistema Institucional de Archivos
GlA: Grupo Interdisciplinario de Archivos
RAT: Responsable de Archivo de Tramite
UA: Unidad Administrativa de la SHBG
DCAIl: Documento de Comprobacién Administrativa Inmediata
DAI: Documento de Apoyo Informativo

1.2 MARCO DE REFERENCIA

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) del ejercicio presupuestal 2025, es un
instrumento de planeacion orientado a establecer la administracion de los archivos en el
que se definen las prioridades institucionales en materia de archivos de la SHBG, que
implementa acciones a nivel institucional para mejorar y modemizar continuamente los
servicios archivisticos y garantizar la conservacion, acceso y uso a lo largo del tiempo;
establece la estructura normativa, técnica y metodoldgica para la implementaciéon de
estrategias encaminadas a mejorar el proceso de organizacidon y conservacion
documental en los archivos de frdmite, concentracién y en su momento, histérico,
garantizando la conservacion de la informacion durante su ciclo vital.

Establecer mecanismos para consulta, contfroles en seguridad de la informacion,
procedimientos para administracién de control, uso, migracion de datos, preservacion de
archivos digitales y proteccién de datos; en t€rminos de lo previsto por la LGA publicada en
el diario oficial de la federacion el 15 de junio del 2018 y en la LAEN, del periddico oficidal,
Organo del Gobiemno del Estado de Nayarit, publicada el 25 de enero del 2021.

El presente documento, se crea con fundamento en los articulos 22, 23, 24 y 27, fraccion Il
de la LAEN, el cual establece que: “deberd elaborar y someter a consideracién del fitular
del sujeto obligado o a quien ella designe el presente programa"” y deberd establecer
acciones de organizaciéon, elaboracidén de los insfrumentos de confrol archivisticos,
capacitacion en gestién documental, asi como, administracién de archivos.
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1.3 JUSTIFICACION

El PADA 2025 como instrumento representa una herramienta de planeacién de corto,
mediano y largo plazo que confempla un conjunto de procesos, actividades y la asignacion
de recursos, orientados a mejorar vy fortalecer las capacidades de la organizacidon del SIA
de la SHBG, asi como, mantenimiento, organizacién, resguardo y conservaciéon documental
de los archivos de fradmite y concentracion.

Garantiza la accesibilidad y localizacién expedita de los documentos, disposicion de guias
de archivo documental e indice de expedientes clasificados como reservado, se coordina
y comunica permanentemente con las personas responsables con la finalidad de propiciar
la correcta gestion documental y un trabdjo en conjunto, impulsando el avance
institucional.

Con el PADA 2025 se logrard lo siguiente:

¥v' Generar las condiciones necesarias para dar cumplimiento a la LAEN vy las demds
disposiciones en la materia.

v Establecer las bases para el desarrollo, gestién e implementacién de documentos
electronicos con la finalidad de instaurar un gobierno digital.

¥v" Resguardar la informacién generada por cada una de las UA, con la finalidad de
evitar dafo, susfraccion o eliminacién de los documentos de archivo, para la
preservacion del acervo documental.

v" Fomentar en cada una de las UA, la organizacion homogénea de los archivos.

v"Impulsar la cultura archivistica y el acceso a los archivos en todas las UA de la SHBG.

v' Asignar a los documentos de archivo los elementos de identificacion necesarias
para una localizaciéon expedita

v" Mejorar de instalaciones donde se localizan y resguardan los archivos
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1.4 DIAGNOSTICO

De acuerdo al cumplimiento trazado en el gjercicio 2024 en la SHBG, nos da la pauta para
evaluar y valorar las acciones a realizar. Actualmente la SHBG de acuerdo a su capacidad
de gestidn, elabord un diagnédstico integral archivistico que nos permitid obtener una visién

infegral de la situacién y problemdatica archivistica actual, resultando lo siguiente:

Compornehie's’ il

SIA

estatus
Implementado

Estructura insfitucional

Implementada

Recursos humanos

Se capacitaron a los servidores
pUblicos de la SHBG, mediante

Estructural : =

talleres de la Coordinacion de
Archivos de: Puebla, Guanagjuato vy
el Diplomado de gestion
documental y administracion de
archivos impartido por AGN en el
ejercicio 2024.

GIA Instalado y con reglas de
operacion

Normativo Manuales de En proceso

procedimientos

Fichas de valoracién Implementado y en proceso de

documental actualizacion

CGCA Implementado y en proceso de
actualizaciéon

CADIDO Implementado y en proceso de
actualizacién

Inventarios Implementado (actudlizado
frimestralmente)

Documental

Guias de archivo
documental

Implementado (actualizado
anualmente)

Clasificaciéon de expedientes

Implementado (actualizado
diariamente por los RAT)

Formatos de clasificacion de
expedientes

Implementado (actualizado
diariamente por los RAT)

Archivo de concentracién

Implementado y en proceso de
actualizacién

Archivo histérico

En proceso
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1.5. OBJETIVOS

1.5.1 OBJETIVO GENERAL

Dar continuidad a la optimizacién de la administracién y funcionamiento del Sistema
Institucional de Archivos de la SHBG garantizando la debida organizacion, identificacién,
disponibilidad y conservacidn de los expedientes en los diversos archivos, tomando como
base la normatividad archivistica vigente.

1.5.2 OBJETIVO ESPECIFICO

a) Cumplir con las responsabilidades que la Ley de Archivos del Estado de Nayarit en
el primer trimestre del ano 2025.

b) Elaborar y actualizar de los instrumentos de control archivistico como: CGCA y
CADIDOQ, fichas de valoracion documental.

c) Homogenizar la organizaciéon de los archivos de trdmite de las UA.

d) Actualizar reglas de operacién, sesionar con el GIA y elaboracion de actas de
acuerdos.

e) Promover la valoracién documental en el archivo de concentracién, para separar
lo gue es conservacion permanente o baja documental de los expedientes que
hayan cumplido su fiempo de resguardo conforme al CADIDO.

f) Elaborar los inventarios de los Archivos de Trémite y de concentracion.

g} Programar capacitacién en materia archivistica: capacitacion nivel directivo,
capacitacién a los RAT, capacitacién al drea de comespondencia y Capacitacién
a los archivos de concentracién e histérico.

2. PLANEACION

Gestionar e Implementar el Sistema de gestion documental y tecnologias de la informacion.
Con base en el Capitulo Quinto de la Planeacion en Materia Archivistica, la LAEN en el art.
22,23, 24 y 27 fraccién lll, con la finalidad de dar cumplimiento, se definirdn las prioridades
institucionales integrando los recursos econdmicos, tecnolégicos y operativos disponibles,
de igual manera, deberd contener programas de organizacion y capacitacion en gestion
documental, para lo cual se efectuardn las actividades descritas en la tabla siguientes:

Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza
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Refrendar
actualizar datos de

META DEL OBJETIVO

Contar con la Actualizaciéon y
refrendo del RNA que emite el

~ ACCIONES INMEDIATA

Refrendar la constancia.

INDICADOR DE LA ACTIVIDAD

e Constancia y Refrendo del
RNA

2. Actudlizar de datos de la
la SHEG en el RNA | AGN. coordinacién de archivos.
del AGN. ]
Elaborary publicarel | Contar con la Actualizaciény | 1. Elaborar el Informe de cumplimiento | ¢ Informe de cumplimiento de
informe de | validacién de informe de de PADA 2024. PADA 2024,
cumplimiento al | cumplimiento y publicado del | 2. Publicar en Plataforma de
PADA 2024. PADA 2024. Transparencia: Nacional y Estatal el
informe de cumplimiento de PADA
2024.
Elaborar y publicar | Tener metas y accicnes que | 1. Elaborar del PADA 2025 e PADA 2025
del PADA 2025. nos dgn_ la pauta para dar 2 Publicar en Plataiorma de
cumplimiento y  desarrollar Transparencia: Nacional y Estatal el
procesos de gestion PADA 2025.
documental de acuerdo a la
normatividad vigente.
Actualizar los | Contar con Instrumentos | 1. Elaborar  cuadro  general de | « CGCA,
instrumentos de | actualizados de control. clasificacién archivistica. s fichas de valoracién
conftrol archivistica. 2. Elabcorar fichas de  valoracion documental
documental. e CADIDO.
3. EHaborar catdlogo de disposicion
documental.
Realizar sesiones | Contar con Grupo | 1. Invitaciones, actas de acuerdos y | e Invitaciones,
ordinarias y | Interdisciplinario para sesiones. » Actas de sesiones de las
extraordinarias del | coadyuvar en la valoracion Sesiones Instalacion del GIA. reuniones y
GIA. docgrtwe‘m‘czl y en los procesos Actualizacion de Reglas de | © reglas de ] operacion
archivisticos de la SHBG. operacion. (actualizacion)
Actudlizar y elaborar | Contar con el inventaric | 1. Elaborar inventarios generales de | « Inventarios generales de
los inventarios | documental del Archivo de archivos de trdmite de manera archivos de trédmite
documentales. Concentracion. frimestral. e Inventario de archivo d
2. Redlizar clasificacién e inventario del concentracion
Archivo de Concentracion.
3. Gestionar sistema automatizado para

elregistro y control de expedientes del
Archivo de Concentracion.

« Programa de capacitacion

Capacitar en | Capacitar al personal de la | 1. Capacitacion nivel directivo.
materia archivistica | Institucion. 2.Capacitaciéon responsables archivo de
al personal framite.
operativo del SIA. 3.Capacitacién unidad de

correspondencia.

4. Capacitacion a archivo de

concentracién e histérico.
Publicar en la | Cumplir con transparencia. 1. Inventarios Documentales « Recibo de acuse de las
Plataforma de 2. Guias de Archivos Documentales. publicaciones en
Transparendia, Expedientes clasificados como Flctgicnne e
Nacional y Estatal. re?ervo dos Transparencia, Nacional

i y Estatal.

Gestionar e | Cumplircon elplande accién | 1. Reforzar los mecanismos de control y | « Controles de seguridad en
implementar sistema | 2025 donde se sefala que se seguridad. los equipos,
de gestion | establecerd un sistema de | 2. Implementacién de Tecnologias de la | ¢ herramientas de tecnclogias
documental y | gestién documental y el uso informacion. « sistema de gestion
tecnolegios de la | de tecnologias de o o = documental
I S Inferriacisn 3. Implementacion Sistema de Gestidn

Documental.
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2.1 REQUISITOS

Con el propésito de cumplir con los objetivos especificos del PADA 2025, la coordinacion
de archivos establecerd una metodologia y los procesos necesarios para el mejoramiento
continuc vy el resguardo de los documentos y archivos, asi como, impulsar la modernizacion
y automatizacion de los procesos archivisticos. Lineas de accidn:

e Darmayecrimpulso a la Valoracién documental.

e Generar una buena clasificacion archivistica.

e Actudlizar los refrendos o designaciones de los integrantes del SIA.

e Reordenar los espacios destinados para el resguardo y conservacion documental.
¢ Coadyuvary comunicarse de la mejor manera con el Grupo Interdisciplinario

s Implementar y fomentar el uso de Tecnologias de la informacién.

e Gestionar la instalacién de un Sistema de Gestion Documental

2.2 ALCANCE

H presente PADA 2025, deberd aplicarse en todas las unidades administrativas, tomando
en cuenta las necesidades de cada una de ellas, considerando el sistema institucional de
archivos como parte principal de esta Secretaria, logrando una adecuada gestion y
organizacion de los Archivos de Trdmite, Concentracién y en su caso, el Archivo Historico.

2.3 ENTREGABLES

Estos pueden abarcar desde productos tangibles hasta servicios o informes. garantizando
que el programa se mantenga enfocado y que las expectativas de las paries interesadas
se cumplan de manera efectiva. Los entregables en la gestidn documental son elemenios
esenciales para la SHBG, ya que representan los resultados especificos que deben ser
proporcionados para cumplir con los objetfivos establecidos. Tal como se describen a
continuacion:

AREA QUE INTERVIENE EN LA ACTIVIDAD ENTREGABLES

Coordinacién de archivos. Informe del PADA ejercicio presupuestal 2024 y publicacién en el Portal
Electrénico v en la Plataforma: Nacional y Estatal de Transparencia (a mdés
tardar el Ultimo dia del mes de enero del siguiente afio de la ejecucién de dicho
programa;.

Coordinacién de archivos. Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025 y publicacién en el portal
electrénico y en la Plataforma: Nacicnal y Estatal de Transparencia (en los
primeros freinta (30) dias naturales del ejercicio fiscal corespondiente).

Coordinacién de archivos. Constancia de refrendo del Registro Nacional de Archivos emitida por el Archivo
General de la Nacién (anualmente).

Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza
Zacatecas #30 Sur Colonia Centro. C.P 63000 Tepic, Nayarit. )
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Coordinacién de archivos.

Actas de Sesion del GIA (frimestralmente).

Coordinacién de archivos.

Listas de Asistencias de los Servidores PUblicos de Unidades Administrativas
Asesoradas y Capacitadas.

Coordinacién de Archivos, los RAT vy
Titulares de las UA correspondientes.

Cuadro General de Clasificacion Archivistica (CGCA) 2025, asi como el Cuadro
de Disposicidon Documental (CADIDQO) 2025, y publicar en las Plataforma
Nacional y Estatal de Transparencia (dentro de los 30 dias posteriores al término
del primer trimestre, es decir del 1 al 30 de abril de cada afio).

Coordinaciéon de Archivos, los RAT vy
Titulares de las UA correspondientes.

Guia de Archivos Documental 2025, v publicar en las Plataformas Nacional y
Estatal de Transparencia (dentro de los 30 dias posteriores al término del primer
trimestre, es decir del 1 al 30 de abril de cada afio).

Coordinacién de Archivos, Unidad de
Transparencia y Tifulares de las UA
productoras de Expedientes Clasificados
como Reservados.

Inventario de indice de Expedientes Clasificados come Reservados, y  publicar
en las Plataformas Nacional y Estatal de Transparencia (Semestralmente).

Coordinacion de Archivos y los RAT.

Integracién de expedientes, Inventarios generales y de transferencia primaria.

Coordinacién de Archivos, los RAT vy
Titulares de las UA correspondientes.

Elaboracién de manuales operativos (en proceso).

Coordinacion de Archivos y responsable
de tecnologias de la informacién.

Sistema de gestion documental en unidades administrativas de la SHBG.

2.4 RECURSOS

Para llevar a cabo las actividades citadas en el cronograma de actividades, se solicitard a
la Direccion General de Administracion de la SHBG, asignacién de recursos para garantizar
los logros de los objetivos, siendo necesario entregar la cantidad de insumos, recurso
humanao y recursos materiales necesarios, para llevar a buen fin el PADA 2025.

En el PADA 2025, se readlizardn actividades archivisticas planteadas de acuerdo a la
normatividad vigente, para ello se cuenta con los siguientes recursos: Humanos, Materiales
y Tecnoldgicos. cémo se muestran en la tabla de recursos siguiente:

RECURSOS

e  RECURSOS HUMANOS

Para el cumplimiento de las actividades programadas
para el 2025, se cuenta con 2 personas, siendo
necesarias minimo una persona mas para el archivo de
concentracién.

e  RECURSOS MATERIALES

mobiliario. equipo de seguridad e higiene, equipos de
proteccién, sefalética, estanteria, fumigacion v
mantenimiento de los espacios de archivos.

s  RECURSOS TECNOLOGICOS

Sistema de gestion documental, Equipo para
almacenar la informacidén y  Seguridad de Ia
informacién en todas las UA (ciberseguridad).

Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza
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3. PROGRAMACION

3.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Para dar cumplimiento al PADA 2025, la SHBG cuenta con las siguientes actividades gque
permitirdn dar cumplimiento a los objetivos analizando el avance, metas y obligaciones en
fiempo y forma.

MES Y PERIODO DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD Y FUNCION

sepliembre
noviembre
diciembre

cumplimiento al programa anual de
desarrollo archivistico 2024 en el portal
electrénico de transparencia v en de la

Elaboracién y publicacién Informe de
SHBG.

Elaboracién y publicacion del Programa
Anual de Desarrollo Archivistico 2025

Refrendo Anual del Registro Nacional de
Archivos del Sujeto Obligado (SHBG)

Sesiones de ftrabcjo con el Grupo
interdisciplinario de Archivos (GIA)

Asesorias y Asistencia Técnica en Materia
Archivistica al personal operativo, y a los

responsables de los Archivos de Tramite del olle dad podra realizarse alquie
Sistema Institucional de Archivos de la empo de e periodo

SHBG.

Capacitacién de los infegrantes que

componen la Coordinacién de Archivos y aa dad podra redlizarse alg

el Sistema Institucional de archivos de la empo de este periodo
Secretaria.

Supervisar periddicamente los Archivos de
Tramite de cada UT.

Actualizar, presentar y validar los
instrumentos de confrol y consulta
archivistica para el gjercicio presupuestal,
como lo son: CGCA, CADIDO vy el
Inventario General de Archivo de Tramite
2025.

Actudlizar y publicar: Guia de Archivo
Documental, Inventario Gral. de Archivos
(anual) y Expedientes clasificados como
reservados (semestral) en la Plafaforma de
Transparencia: Nacional y Estatal.

Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza
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b
agoslo

Actudlizar y publicar los indices de
Expedientes Clasificados como Reservados
en la Plataforma de Transparencia: Nacional
y Estatal.

Designar y dar nombramiento o ratificacion
del responsable cel archivo de
correspondencia

Designar y dar nombramiento o ratificacién

del responsable del archivo de
concentracion.

Designar y dar nombramiento o ratificacién
del respensable del archivo de framite

Supervisar las Transferencias Primarias y bajas aa dad podrd realizarse e alguie
documentales empo de este periodo

Gestionar las bajas documentales ante el
Archivo General del estado de Nayarit
(AGEN]).

Elaboracién de Manuales de procedimientos
en proceso.

Equipar con mobiliario, equipos de
seguridad/sefalizacion, equipo de ada dad podra realiza & alquie
fumigacién y la limpieza de las dreas que empo de este periodo

ocupan los Archivos de Tramite y de
Conceniracion.

Eliminar los DCAl y los DAL

Reordenar los Archivo de Concenfracion y
de Tramite, mediante la Instalacion de
mobiliaric y anagueles, periodos de
mantenimiento a las instalaciones que aag dad podra realizarse e alg
ocupan los Archives de Tramite y de empo de este periodo
Concentracién, periodos de fumigacién
programada y limpieza continua.

Gestionar e Implementar el sistema de aa dad podra realizarse alguie
gestibn documental y tecnologias de Ila po de este periodo
informacion.

Nota:
Enero y diciembre se deja sin actividades, solo las que involucren la elaboracion, validacion y publicacién
de informes, PADA, inventarios, indices de expedientes clasificados y guias de archivos.

3.2 COSTOS

En lo que respecta a las actividades de la Coordinacion de Archivos, se trabajara apegado
a la politica de austeridad, ya que para desarrollar las actividades del PADA 2025, no
representara una erogacion extraordinaria, por lo que los costos de los recursos humanos y
materiales estdn considerados en el presupuesto de la SHBG.

Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza
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4. ADMINISTRACION DEL PROGRAMA
Con fundamentc en lo dispuesto en los articulos 22, 23, 24 y 25 de la Ley de Archivos del

Estado de Nayarit, la SHBG, deben contar con una planeacién en materia archivistica, que
permita la organizacién y administracion homogénea de sus archivos.

4.1 PLANEACION DE COMUNICACIONES

A fin de tener un avance significativo en la implementacién de diversas tareas para
lograr cumplir con los objetivos del PADA 2025, se considera que se requiere llevar
una comunicacion efectiva entre la Coordinacién de Archivos vy los RAT; la cual se
hard a fravés de correo electrénico, WhatsApp, visitas de seguimiento y reuniones
de trabgijo.

4.2 REPORTE DE AVANCES

La Coordinacion de Archivos elaborara un Informe de cumplimiento al final del
gjercicio, detdllando el cumplimiento del PADA, y lo publicara en su portal
electrénico, a mds tardar el dia 30 de enero del siguiente afio de la ejecucién del
mismo, de conformidad con el arficulo 25 de la LAEN.

4.3 CONTROL DE CAMBIOS

En el caso de que se presentara alguna situacion que obligue a realizar alglin ajuste
al presente PADA 2025, se informara de inmediato al GIA para cambios o
actualizaciones en las UA, para ello se documentaran los cambios requeridos con el
objeto de evaluar los resultados obtenidos vy definir en su caso la necesidad de
realizar ajustes al cronograma de trabajo, o bien gestionar los recursos para que nos
permita cumplir con los objetivos comprometidos.

4.4 ANALISIS DE RIESGOS

Es el proceso sistemdtico donde se idenfifican, analizan, evallan, jerarquizan vy
controlan las amenazas gue pueden obstaculizar o impedir el cumplimiento de los
objetivos del PADA 2025, para lo cual se definirdn las estrategias y/o acciones, asi
como identificar los controles a implementar, que nos permitan mitigar o gestionar
es0s riesgos, garantizando el logro de los objetivos de una manera sensata,
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4.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS

RIESGO

CONTROLES

Falta de personal para realizarlas
actfividades en los archivos de
frémite % concentracion
(expurgos, cocer expedientes,
elaboracién de caratulas
informativas y demds actividades
archivisticas de organizacion).

Concienciar a las fitulares de las UA para que se designen personas
idéneas para desempefiar las actividades y funciones de los RAT, asl
como brindar el apoyo con personal adicional de la UA para gue se
lleven a cabo las actividades archivisticas programadas en tiempo vy
forma.

Capacitar, orientar y brindar asistencias técnicas a las personas RAT en
materia de gestion documental.

Impulsar las actividades del PADA 2025.

Riesgo de pérdida o exiravid de
informacién en los archivos de
frdmite 'y de archivos de
concentracion (fisico o digitales).

Establecer un formato de control Unico para préstamos y consulta de
documentos fisicos en los archivos de trédmite y de concentracién para
todos los RAT como medios de enlace.

Infermar y concienciar a los servidores publicos generadores de la
documentacion, de los riegos que se asumen en un extravid, pérdida o
robo de informacién fisica o digital.

Establecer junto con el fitular del departamento de informatica las
medidas de seguridad para la conservacion y resguardo de su
documentacién digital en cada una de las UA.

Personal sin perfil adecuado para
realizar las acfividades de los
archivos de tramite.

Capacitar y asesorar a los RAT ofreciéndoles heramientas tedricas y
prdacticas con las que las personas pueden enfrentar los refos laborales
que se presentan en la gestién documental.

Concientizar a los servidores pUblicos de las UA sobre la importancia del
buen manejo de la documentacién y administracion de los expedientes
de sus unidades administrativas.

Falta de uso de los instrumentos
de control en sus labores
" archivisticas.

Implementar denfro del programa de capacitacién, la importancia del
uso y aplicacidn permanente de los instrumentos de control como
confrol y consulta.

Gestionar e Implementar el
Sistema de Gestién Documental.

Gestionar la adquisicién de un Sistema de Gestion Documental.

Concientizar a los miembros del GIA de lo importante que es Ia
automatizacion en la actualidad para llegar a un gobierno digital.

Establecer el Sistema de Gestidn Documental en cada und de las UA.

Capacitar al personal relacionado con su uso.

Falta de espacio suficiente en
archivos de tramite y de archivo
de concentracién, provocando
la  acumulacién  documental,
perdida o detferior del acervo
documental institucional.

Dar a conocer a los miembros del GIA la problemdatica que genero la no
depuracidn los documentos conforme a lo dispuesto en la LGA v en la
LAEN por el large de los afios.

Establecer de manera conjunta con el GIA un periodo/calendario que
consista en depurar los documentos por UA, vy lograr disminuir la cantidad
de documentos sin valor documental y que actualmente conforman el
acervo de la SHBG.

Asesorar a los RAT en la debida integracion de los expedientes y saber
distinguir entre lo que es un documento dentro de los archivos de Tramite
con valores documentales, v los DCAl o DAL
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5. MARCO NORMATIVO

-+,
"

“Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”
(publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de febrero de 1917, Ultima reforma
publicada, DOF 6-06-2023)

.
Lod

“Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Nayarit” (publicada en
el Periédico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit los dias: 17, 21, 24 y 28
de febrero; y 3, 7, 10y 14 de marzo de 1918, Ultima reforma publicada el ¢ de junio de
2023)

% "Ley General de Responsabilidades Adminisfrativas”
(publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de julio de 2016, Ultima reforma
publicada el 27 de diciembre de 2022)

% "Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica”
(publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 4 de mayo de 2015, Ultima reforma
publicada el 20 de mayo de 2021)

< "ley General de Archivos"
(publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de junio de 2018, Ultima reforma
publicada, DOF 19-10-2023)

< "lLey Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit”
(publicada en el Periddico Oficial, Organo del Gobiemo del Estado de Nayarit el 21 de
diciembre de 2000, Ultima reforma publicada el ¢ de octubre de 2023)

7
R .

“"Ley de Archivos del Estado de Nayarit"
(publicada en el Periddico Oficial, Organo del Gobiemo del Estado de Nayarit el 25 de
enero de 2021, Ultima reforma publicada el 19 de enero de 2022)

.
L X3

“Ley de Transparencia y Acceso a la Infermacién PUblica del Estado de Nayarit"”
(publicada en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit el 3 de
mayo del 2016, Ultima reforma publicada el 24 de marzo de 2023)

*,
o

"Reglamento Interior de la Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza”
(publicada en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit el 2 de
enero del 2023).
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6. APROBACION

De conformidad con el articulo 22 de la Ley General de Archivos; 23, 24 y 27, fraccién
de la Ley de Archivos del Estado de Nayarit, fue aprobado el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2025 de la Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza en
el mes de enero del ano 2025.

ELABORADO POR:

KRQ-HECTOR RAUL MADRIGAL FLORES
TITULAR DE LA COORDINACION DE ARCHIVOS
DE LA SECRETARIA PARA LA HONESTIDAD

Y BUENA GOBERNANZA.
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